
平成１６年８月教育長定例記者会見資料

事 項 内 容 備 考

民間人校長の採用 １ 採用のねらい
について ① 企業経営者等のマネジメント能力を組織的・機動的な学校運営に活用 高校教育課 人事担当（内線 ５２５４）

② 効果の波及による学校の活性化及び教職員の意識改革
「学校教育法施行規則の一部を改正する省令」

（H12.1.21文部省令3号）
第８条 校長（学長及び高等専門学校の校長を除く ）２ 民間人校長に求める資質 。

の資格は，次の各号のいずれかに該当するものとする。① 教育に対する熱意・意欲，使命感
１ 教育職員免許法（略）による教諭の専修免許状又は② 教職員の能力を統合できるリーダーシップ，マネージメント能力
一種免許状（高等学校及び中等教育学校の校長にあっ③ 地域社会に開かれた学校づくりを推進できる企画交渉能力・折衝能力
ては，専修免許状）を有し，かつ，次に掲げる職（以④ 民間企業等で培った経営感覚や発想を学校運営に活用できる柔軟な発想力
下「教育に関する職」という ）に５年以上あったこ⑤ 社会の動向に対する洞察力と先見性 。
と
２ 教育に関する職に１０年以上あったこと

《事務職員等からの任用》３ 採用日
第９条の２ 国立若しくは公立の学校の校長の任命権者又は私立平成１６年１０月１日

学校の設置者は，学校の運営上特に必要がある場合には
前二条に規定するもののほか，第８条各号に掲げる資格
を有する者と同等の資格を有すると認める者を校長とし４ 配置前研修
て任命し又は採用することができる。平成１６年１０月１日～平成１７年３月３１日

《民間人からの任用》
平成１２年の法改正により，民間企業からの校長任用が
可能になった。５ 学校配置日

平成１７年４月１日

６ 採用者

氏 名 年齢 現 所 属 ・役 職 配置予定校
平成16年４月現在の民間人任用状況

秦 雅博 ５４歳 株式会社常陽銀行 経営管理部付 県立緑岡高等学校
はた まさひろ

， ， ，部店長待遇 文部科学省の調査によると 現在 任用されているのは
都道府県 市 名である。任用先の学校種は高校 名，27 6 79 47
中学校 名，小学校 名，特殊教育諸学校 名である。12 15 5

田賀 直樹 ５６歳 キヤノン株式会社 情報通信システム本部 県立つくば工科高等学校
た が なお き

ＩＴ推進センター
ＩＴ推進第二部
担当部長

年齢は平成１６年１０月１日現在


